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Regulamin promocji

Nowy rok. Nowe biuro. Nizsze koszty.

§ 1. Organizator i postanowienia ogdlne

1. Organizatorem promocji ,Nowy rok. Nowe biuro. Nizsze koszty.” (dalej: ,promocja”) jest Quartis spoétka
Z ograniczong odpowiedzialnosScig z siedzibg przy Alei Jana Pawtfa Il 27, 00-867 Warszawa, KRS 0001223199, NIP
5273205755, REGON 544012708, kapitat zaktadowy 5 000 zt (dalej: , Quartis”).

2. Promocja jest adresowana wytacznie do nowych klientéw biznesowych bedgcych spétkami prawa handlowego
albo wspdlnikami spétek cywilnych, ktérzy zamierzajg przenies¢ do Quartis ustugi ksiegowe lub kadrowo-ptacowe.
Nie obejmuje 0séb prowadzgcych wytacznie jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza (JDG).

3. Celem promocji jest zaoferowanie zakwalifikowanemu uczestnikowi miesiecznej ceny netto o co najmniej 10%
nizszej od udokumentowanej ceny dotychczasowego dostawcy za poréwnywalny zakres ustug. Zgtoszenie jest
dobrowolne i samo w sobie nie powoduje zawarcia umowy.

§ 2. Termin i zakres promocji

1. Zgtoszenia sa przyjmowane od dnia publicznego ogtoszenia promocji do 31 stycznia 2027 r. Umowy na warunkach
promocyjnych powinny zosta¢ zawarte do 31 marca 2027 r., chyba ze strony uzgodnia inacze;j.

2. Termin rozpoczecia wspoipracy jest ustalany indywidualnie z uwzglednieniem mozliwosci przekazania
dokumentoéw i rozpoczecia obstugi.

3. Promocja moga zostac objete: (a) prowadzenie ksiegowosci, (b) kompleksowa obstuga ksiegowa wraz z kadrami
i ptacami, (c) samodzielna obstuga kadrowo-ptacowa. Szczegétowy zakres okresla zawarta umowa.

§ 3. Warunki uczestnictwa

1. Uczestnik musi korzysta¢ z odptatnych ustug zewnetrznego dostawcy w zakresie podlegajgcym przeniesieniu,
przedstawi¢ dane pozwalajgce zweryfikowac¢ aktualng cene i zakres obstugi oraz umozliwi¢ przekazanie
niezbednej dokumentacji.

2. W przypadku ksiegowosci lub fgcznej obstugi ksiegowej i kadrowo-ptacowej aktualny udokumentowany koszt
poréwnywalnych ustug musi wynosi¢ co najmniej 1 500 zt netto miesiecznie. W przypadku wytacznie obstugi
kadrowo-ptacowej zakres powinien obejmowac co najmniej 10 oséb.

3. Spetnienie progéw nie oznacza automatycznej kwalifikacji. Quartis weryfikuje zakres, ztozonos¢, naktad pracy oraz
mozliwosci organizacyjne i ekonomiczne wykonania ustugi. Jezeli zaoferowanie poréwnywalnej obstugi z wymagana
obnizka nie jest mozliwe, Quartis moze odméwi¢ kwalifikacji i zaproponowac odrebna, standardowa oferte.

§ 4. Cena referencyjna i poréwnywanie zakresu

1. Cena referencyjna to zweryfikowana miesieczna cena netto dotychczasowego dostawcy za zakres ustug
poréwnywalny z zakresem proponowanym przez Quartis.

2. Cena moze zostac potwierdzona fakturg, umowa, zestawieniem rozliczeh albo innym wiarygodnym dokumentem.
Przy optatach zmiennych Quartis moze wykorzysta¢ srednig z trzech ostatnich petnych okreséw rozliczeniowych,
odpowiednio uwzgledniajac faktyczny zakres i skale obstugi.

3. Poréwnanie uwzglednia obowigzkowe optaty powtarzalne niezbedne do Swiadczenia poréwnywalnej ustugi. Pomija
czynnosci incydentalne, zalegtosci, kary, optaty jednorazowe i ustugi nieprzenoszone do Quartis.

4. Przy przeniesieniu tylko czesci ustug cena referencyjna dotyczy jedynie przenoszonego zakresu. Ustalenia
dotyczace zakresu, stawki bazowej, limitéw i ustug dodatkowych zostajg potwierdzone w ofercie i umowie.
§ 5. Gwarancja warunkéw promocyjnych

1. Po pozytywnej kwalifikacji Quartis przedstawia oferte, w ktérej miesieczne wynagrodzenie bazowe netto za
uzgodniony, poréwnywalny zakres ustug nie przekracza 90% zatwierdzonej ceny referencyjne;j.

2. Promocyjna stawka bazowa obowigzuje bezterminowo w ramach trwajgcej umowy i nie wygasa automatycznie po
6 ani 12 miesigcach. Jej zmiana wymaga porozumienia stron w formie przewidzianej w umowie.

3. W umowie promocyjnej wytacza sie w odniesieniu do wynagrodzenia bazowego postanowienia OWU pozwalajace
Quartis na jednostronne podwyzszenie lub automatyczng waloryzacje tej stawki.

4. Gwarancja nie oznacza, ze faczna wartos¢ przysztych faktur za rozszerzone ustugi lub zwiekszong skale obstugi
pozostanie zawsze 0 10% nizsza od historycznych faktur poprzedniego dostawcy.
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§ 6. Ustugi dodatkowe i zmiana zakresu

1. Optaty za czynnosci dodatkowe, przekroczenie uzgodnionych limitéw dokumentéw, wzrost liczby obstugiwanych
0s6b oraz inne zmiany zakresu naliczane sg zgodnie z cennikiem, stawkami jednostkowymi i zasadami zawartymi
w umowie.

2. Zmiana zakresu i wynikajgce z niego dodatkowe wynagrodzenie nie uchylajg automatycznie promocyjnej stawki
bazowej dotyczgcej niezmienionego zakresu pierwotnego.

3. Zmiana stawek jednostkowych lub wysokosSci wynagrodzenia bazowego wymaga porozumienia stron w formie
okreslonej w umowie. Zasady wypowiedzenia i rozwigzania umowy wynikajg z indywidualnej umowy oraz majacych
zastosowanie OWU.

§ 7. Zgtoszenie i zawarcie umowy

1. Zgtoszenia sg przyjmowane za posrednictwem standardowego formularza kontaktowego Quartis, poczta
elektroniczng Iub telefonicznie. Na tym etapie nie sa wymagane faktury, dokumenty ksiegowe ani
dokumentacja pracownicza.

2. Po wstepnym kontakcie Quartis uzgadnia wymagane informacje i dokumenty potwierdzajgce aktualny koszt oraz
zakres ustug. Uczestnik moze ukry¢ dane, ktére nie sa niezbedne do weryfikacji.

3. Po ocenie zgtoszenia Quartis moze przedstawi¢ indywidualng oferte. Wspétpraca rozpoczyna sie po zawarciu
odrebnej umowy, okreslajacej cene, zakres, harmonogram i warunki przejecia dokumentacji.

4. Weryfikacja zgtoszenia i przygotowanie oferty nie powoduja obowigzku zawarcia umowy przez ktdérakolwiek
ze stron.

§ 8. Dokumentacja i ochrona informacji

1. Strony uzgadniajg zakres oraz harmonogram przekazania dokumentacji. Ewentualne korekty za wczesniejsze
okresy, odtwarzanie ksigg, usuwanie nieprawidtowosci i podobne czynnosci moga wymagac osobnej wyceny.

2. Informacje o obecnych kosztach i dokumenty otrzymane od uczestnika wykorzystywane sg do obstugi zgtoszenia,
weryfikacji  warunkéw promocji i ustalenia oferty. Quartis nie publikuje danych o stawkach
konkurencyjnych dostawcéw.

3. Uczestnik powinien przekazywac¢ wytgcznie dane konieczne do wyceny, z poszanowaniem poufnosci. Dane
osobowe sg przetwarzane zgodnie z obowigzujgcym prawem oraz Polityka prywatnosci Quartis.

& 9. Reklamacje

1. Reklamacje dotyczace zasad promocji mozna kierowa¢ na quartis@quartis.pl, wskazujac dane pozwalajace
zidentyfikowad zgtoszenie i opis zastrzezen.

2. Quartis rozpatruje kompletna reklamacje w terminie 14 dni roboczych. Procedura reklamacyjna nie ogranicza
uprawnien wynikajacych z powszechnie obowigzujgcego prawa.
§ 10. Postanowienia kohcowe

1. Regulamin jest udostepniany bezptatnie w formie pozwalajacej na zapisanie i odtworzenie. Zmiany zasad
promocji mogg dotyczy¢ wytgcznie przysztych zgtoszen i nie naruszajg praw wynikajacych z zawartych juz uméw.

2. W kwestiach nieuregulowanych maja zastosowanie przepisy prawa polskiego. W razie rozbieznosci miedzy
wersjami jezykowymi miarodajna jest wersja polska, chyba ze indywidualna umowa stanowi inaczej.

3. Kontakt: quartis@quartis.pl; tel. +48 608 875 716; www.quartis.pl.



